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Retrouvez toute I'actualité du réseau dans une parution bimestrielle

Mots du président, Yannick Girault

Dans le tumulte de I'actualité publique et les préoccupations budgétaires qui
accompagnent chaque cloture d'exercice annuel, il est des moments précieux de pause qui
permettent de revenir a I'essentiel de ce qui constitue notre engagement indéfectible aux
grandes valeurs républicaines et a celles du service public.

C’est sans doute ce que j'ai ressenti, avec de nombreux collegues membres du RESP, en
prenant part a I'événement tenu le 5 octobre dernier a La Sorbonne célébrant les 80 ans de
la DGFAP. Il a permis de se rappeler ces temps complexes de |la France de I'aprés-guerre,
les évolutions et les réformes portées jusqu’a aujourd’hui, mais aussi de regarder I'avenir
et les perspectives de la fonction publique de demain. Et c’est également résolument
tourné vers I'avenir que ce méme jour se tenait aussi I'événement du 80eme anniversaire
de la création de I'ENA - et déja le 4eme anniversaire de I'INSP - pour interroger les
mutations de I'Etat et débattre des transformations a venir.

Deux beaux moments qui chacun a leur maniére ont redit la mission essentielle de la
formation professionnelle et donc de nos Ecoles et Instituts, I'attractivité de nos métiers et
de nos emplois, le sens de I'engagement recherché par les jeunes générations, I'optimisme
a porter pour saisir le meilleur des évolutions organisationnelles et technologiques de ces
prochaines années.

Cette derniére Lettre d'information du RESP de I'année 2025 témoigne assurément de ce
dynamisme partagé, a nous encore de le faire croitre lors de nos prochains travaux a la

réunion des directeurs de notre association a I'lRA de Nantes les 27 et 28 novembre
prochains.

Bonne lecture !
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Lauréate du concours d'éloquence, Alexia rend hommage a
Robert Badinter

Lauréate du concours d'éloquence du Réseau le 21 juin dernier, Alexia Colin-Bonardot,
auditrice de justice de la promotion 2025 de I'Ecole nationale de la magistrature et

cofondatrice de "A Travers les Murs", premiére initiative frangaise destinée a dispenser

des cours d'éloquence en milieu carcéral, a pris la parole pour rendre hommage a Robert

Badinter.
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Auvergne-Rhdne-Alpes
Nos éleves a I'honneur Présence au Mondial
lors du 80¢me des métiers a Lyon
anniversaire de la
DGAFP Le RESP et ses écoles vous
donnent rendez-vous au Mondial
La DGAFP a organisé son 80éme des métiers du 11 au 14 décembre
anniversaire le lundi 6 octobre a la a Eurexpo-Lyon.
Sorbonne.

Un espace incontournable pour
Une séquence animée par appréhender les carriéres
Johanne Fora-Porthault, publiques, susciter des vocations
présidente de I'association et accompagner les talents de
Fonction publique du 21e siécle demain.

(FP21), a permis aux éléves des
écoles de service public et des Les ambassadeurs des grandes
éleves des Prépas Talents de écoles de service public seront
prendre la parole sur 3 présents pour répondre aux
thématiques : questions et parler des concours,
« la fonction publique en 2050 ; de la scolarité, des métiers et
e le recrutement, I'attractivité et missions.
la rétention des talents dans la
fonction publique ; Rejoignez une fonction publique
« I'engagement dans la fonction résolument positive et tournée
publique. vers |'avenir !
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e Campus du numérique public H’( ﬁi" X,
lance deux séries en motion -
design sur les thématiques de
I'inclusion & I'accessibilité . .
numeérique ainsi que le design & la Publication
recherche utilisateur.

Une Fonction publique pour la
sensibiliser et former les agents publié un guide pratique intitulé
publics et les éleves « Les DRH au service de la
fonctionnaires a ces sujets transition écologique ». |l propose
clés afin de renforcer leur des leviers concrets pour intégrer
connaissances dans ces les enjeux écologiques dans les
domaines. missions RH : recrutement,

formation, évaluation, dialogue

social, prévention des risques, etc.
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2026 | publique rEurope
Rendre (des) compte(s) p .
face aux mutations
- de demain
Nouvelles Rencontres Savoirs et compétences
internationales de la de demain : participez au
Gestion publique colloque européen de
I'IH2EF
Les RIGP, organisées par I'lGPDE,
reviennent en 2026 sur le theme Les 20 et 21 janvier 2026, I'lH2EF
« Comptabilité et action publique : et ses partenaires organisent a
rendre de(s) compte(s) », le jeudi 8 Poitiers un colloque européen
janvier 2026 de 09h00 a 16h30 au intitulé « Compétences et savoirs :
Centre de conférences Pierre I'Europe face aux mutations de
Mendés France des ministéres demain ». Chercheurs, décideurs
économiques et financiers. et acteurs de la formationy
croiseront leurs regards sur les
Une occasion privilégiée transformations a I'ceuvre dans
d'échanges entre praticiens de les systemes éducatifs et
I'action publique et chercheurs, professionnels européens.
francais et étrangers, faisant une
grande place a la dimension Ce rendez-vous s'adresse a tous
comparative. Lieu ot confronter les acteurs publics et privés
des points de vue, la journée est intéressés par les enjeux de
organisée autour d'une conférence formation, d'orientation,
introductive, d'entretiens, de d’employabilité et d'insertion
débats et de tables rondes. professionnelle a I'horizon 2050.
L'événement est ouvert & tous sur Les inscriptions sont ouvertes,
inscription préalable. réservez votre place !
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Café IA - Justice
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L’IA n’attend pas... et nous
non plus : rejoignez les
Cafés IA - Justice !

'Ecole nationale de la
magistrature, en partenariat avec
I'Ecole nationale des greffes,
I'Ecole nationale de la protection
judiciaire de la jeunesse et I'Ecole
nationale d'administration
pénitentiaire, lance les « Cafés IA -
Justice ».

Lintelligence artificielle n'est plus
une perspective d’'avenir. La
remise au garde des Sceaux du
rapport sur I'lA en juin 2025 a
confirmé une évidence : nous
devons, collectivement, nous
former pour comprendre ses
meécanismes, en saisir les enjeux
et I'intégrer avec discernement
dans l'exercice de nos missions.

Parce que chacun est concerné —
ces rendez-vous en ligne, ouverts
a tous et sans restriction de
connexion, offrent une porte
d’entrée simple et accessible vers
les fondamentaux de I'lA.

Retrouvez le 1¢r café de I'lA
"Comprendre les fondamentaux de
I'lA" animé par Gilles Moyse,
docteur en intelligence artificielle,
ainsi que tous ceux a venir sur la
chaine Youtube de 'ENM.

3 minutes pour
comprendre : intelligence
artificielle et données

Lacadémie du numérique de la
défense a publié sur la plateforme
MENTOR une formation
d'acculturation a l'intelligence
artificielle et a la donnée au profit
de I'ensemble des agents de I'Etat,
quel que soit leur ministéere
d’appartenance.

A travers une collection de
capsules vidéo « 3 minutes pour
comprendre », elle permet a
chacun de :

e Comprendre ce qu'est
I'intelligence artificielle, ses
fondements et ses grandes
familles (classificatrice,
prédictive, générative) ;

¢ |dentifier les liens entre |A et
données, depuis leur collecte
jusqu’a leur valorisation;

e Découvrir les usages concrets
et les bénéfices de I'lA dans les
organisations publiques,
notamment dans le champ de
la défense, du renseignement,
de la maintenance ou de
I'administration ;

¢ Prendre conscience des enjeux
éthiques, de souveraineté et de
gouvernance des données ;

e Développer une culture
commune de l'innovation
numérique au service de
I'action publique.
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Préfon — RESP : un Depuis 26 ans, GMF et La Gazette
partenariat au service de des communes organisent les Prix
la Fonction publique de Territoriaux qui recompensent des
demain initiatives portées par les
collectivités qui s'engagent pour
Le président de I'’Association un service public toujours plus
Préfon, Philippe Soubirous, revient efficace.
sur ce partenariat ambitieux, vivant
et concret qui permet a Préfon de Chaque année un jury d'experts se
s’adresser aux futurs cadres de la réunit pour élire 6 lauréats et
Fonction publique et de les aider a depuis 3 ans maintenant, une
mieux comprendre la retraite pour école membre du RESP est
mieux la préparer. présente pour prendre part aux
échanges. Cette année, I'Ecole
Pour Yannick Girault, président du nationale supérieure des officiers
RESP, le partenariat avec Préfon de sapeurs-pompiers (ENSOSP) a
répond clairement a une logique été choisie pour participer et aura
d'ouverture avec des intéréts et la responsabilité de choisir le
des sujets communs au service lauréat du Prix spécial autour de la
des futurs cadres de la Fonction thématique « les politiques de
publique, notamment celui de prévention des risques ».
promouvoir le troisieme pilier de
la protection sociale des agents. Pour découvrir les lauréats,
rendez-vous le 19 novembre au
Salon des Maires et des
— Collectivités Locales a Paris !
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Groupe de travail Catalogue de formation
Cybersécurité : des repéres pour
Communication se préparer a la gestion d'une
Jeudi 6 novembre a 'ENM crise cyber
(Montreuil) Le 19 novembre a Paris (IHEMI)
Actualités en matiére de lutte
Relations internationales contre les violences
Mercredi 19 novembre a I'INSP intrafamiliales
(Paris) Du 26 au 28 novembre a Dijon
(ENG)
Réunion des directeurs Intégrer le digital en formation
Jeudi 27 et vendredi 28 novembre Les 9 et 16 décembre a distance
a I'IRA de Nantes (CNFPT)
Former a distance avec des
Du 4 au 5 décembre a distance
(IRA de Lille)
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