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CO N D I T I O N S  D ’AC C U E I L

Hébergement et res-
tauration organisés 
et pris en charge par 
l ’ IH2EF

Socio-éthique, bioéthique, éthique 
communicationnelle, l’éthique envahit 
le langage. Dans le champ du travail, 
elle est généralement traduite dans des 
codes déontologiques. Technicité et 
compétences ne suffisent pas. Il faut 
aussi une éthique à laquelle accrocher 
le fondement de l’action.

Les managers de service public, détenteurs 
d’une portion de la puissance publique, 
snt responsables du respect par les agents 
des valeurs et normes républicaines qui 
sous-tendent la relation à l’usager-citoyen. 
Il leur appartient de les faire vivre à 
l’épreuve du quotidien. 

L’exercice de responsabilités managériales 
impose un comportement fondé sur les 
valeurs du service public. Il peut utilement 
s’appuyer sur le concept de l’éthique de 
la responsabilité.

 

O B J EC T I F S

 �Identifier les bases juridiques des concepts 
d’éthique et de  déontologie

 �Explorer les concepts d’éthique, d’éthique 
professionnelle et de déontologie au sein du 
service public ;

 �Prendre conscience de l ’intérêt d’une éthique 
de la responsabilité ;

 �S’approprier des outils permettant de mettre 
en œuvre une démarche éthique au sein de son 
service ;

CO N T E N U

 Ethique et droit

 Ethique professionnelle et responsabilités ;

 Ethique et management

 �Confrontation des points de vue des différents 
services publics 

 

M É T H O D E S  P É DAG O G I Q U E S
Apports théoriques, mise en œuvre d’un outil de 
réflexion éthique, travaux de groupe en ateliers, 
échanges de pratiques, retours d’expériences.

 

P U B L I C  V I S É

Cadres des trois fonctions publiques et 
de la sécurité sociale
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